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วัตถุประสงค์ เพ่ือวิเคราะห์ให้ผู้อ่านทราบถึงคุณลักษณะความเป็นผู้นำของจูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด ในประเด็น
ของความมุ่งมั่นในงาน การกล้าตัดสินใจ รวมทั้งการนำบทเรียนที่ได้รับจากการศึกษาผลงานของท่านมาประยุกต์ใช้ 
 

 

 หากลองนึกถึงสุภาพสตรีที่ทรงอิทธิพลในเวทีระดับโลก ผู้เป็นเจ้าของวลีเด็ดที่ว่า “Through hard work 
and education, we can deliver a strong economy.” ซึ่งมีความหมายในภาษาไทยว่า ด้วยการทำงานหนัก 
และการศึกษา จะนำพาพวกเราไปสู ่เศรษฐกิจที ่เข้มแข็ง เชื ่อว่าทุกท่านน่าจะนึกถึงนายกรัฐมนตรีคนที่ ๒๗  
และถือเป็นนายกรัฐมนตรีหญิงคนแรกของประเทศออสเตรเลีย นั่นก็คือ จูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด จึงเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง 
หากเราจะได้ศึกษาและวิเคราะห์ถึงคุณลักษณะความเป็นผู้นำของนายกรัฐมนตรีหญิงท่านนี้ ในด้านความมุ่งมั่น 
ในงานการกล้าตัดสินใจ ตลอดจนถอดบทเรียนจากคุณลักษณะของผู้นำหญิงท่านนี้ เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนิน
ชีวิตให้ประสบความสำเร็จต่อไป นับจากวันที่ ๒๔ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๓ ที่จูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด ตัวแทนจากพรรค
แรงงาน ได้รับคัดเลือก และเข้าพิธีสาบานตนเป็นนายกรัฐมนตรีของประเทศออสเตรเลีย ตลอด ๓ ปี ในช่วงที่เธอ
ดำรงตำแหน่งอยู่นี้ เธอได้พิสูจน์ตัวเองแล้วว่า คุณลักษณะความเป็นผู้นำที่โดดเด่นของเธอได้สร้างคุณูปการ และ
การเปลี่ยนแปลงมากมายให้กับประเทศออสเตรเลีย 

 คุณลักษณะความเป็นผู้นำที่โดดเด่นข้อแรกของผู้นำหญิงท่านนี้ ข้อแรก คือ ความมุ่งมั่นในงาน จะเห็นได้
จากนโยบายต่าง ๆ ที่เธอพยายามขับเคลื่อนเพ่ือพัฒนาประเทศออสเตรเลียให้ดีขึ้นในทุก ๆ ด้าน เธอมีความมุ่งมั่น
ในการปฏิรูปการศึกษา หรือเป็นที่รู้จักกันดี ภายใต้ชื่อ ‘Gonski’ Education reforms เพื่อสร้างความเท่าเทียม
และความเสมอภาคทางการศึกษา หลังจากที่มีการเปิดเผยรายงานผลการศึกษาของนักเรียนชาวออสเตรเลี ย  
ซึ่งจัดทำโดยคณะทำงานของ จูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด ซึ่งมี เดวิด กอนสกี เป็นผู้จัดทำรายงาน ที่แสดงให้เห็นถึง  
ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา และผลการเรียนของนักเรียนออสเตรเลียที่มีแนวโน้มลดต่ำลง จูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด
จึงมีความมุ่งมั่นที่จะปฏิรูปการเข้าถึงทางการศึกษา ตลอดจนการจัดสรรเงินงบประมาณเพ่ือการศึกษาให้มากยิ่งขึ้น
เพราะเธอเชื่อว่า การศึกษามีค่าเท่ากับการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ และแม้ว่าเธอจะทราบดีว่าการปฏิรูปนั้น  
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ไม่ง่ายเลย แต่เธอยังคงเชื่อมั่นเสมอว่า มันคือสิ่งที่ถูกต้องที่เธอจะต้องทำ ดังที่เธอได้เคยกล่าวไว้ว่า “Education 
equals economic growth. I know reform is never easy. But I know reform is right.” นอกจากที่เธอจะ 
มุ่งมั่นปฏิรูปการศึกษา เพื่อลดความเหลื่อมล้ำ และการให้เกิดความเท่าเทียมกันทางการศึกษาให้กับนักเรียน  
ชาวออสเตรเลียแล้ว จูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด ยังได้ก่อตั้ง Campaign for Female Education (CAMFED) ซึ่งเป็น
องค์กรระหว่างประเทศ ที่ไม่แสวงหาผลกำไร ตั้งขึ้นเพ่ือเป็นการสร้างความเท่าเทียมทางการศึกษาให้กับเด็กผู้หญิง
ที่มีฐานะยากจน และไม่สามารถเข้าถึงการศึกษาได้ โดยเธอได้ยกตัวอย่างแม่ของเธอ เนื่องจากฐานะยากจน ทำให้
แม่ของเธอเรียนไม่จบชั ้นมัธยมต้น นอกจากตัวอย่างจากกรณีแม่ของจูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด แล้ว เธอยังได้
ยกตัวอย่างว่า บนโลกนี้ยังมีเด็ก ๆ อีกกว่า ๒๖๐ ล้านคนที่ไม่ได้เรียนหนังสือ ซึ่งเด็กเหล่านั้นล้วนแล้วแต่เป็น
เด็กผู้หญิง นอกจากนี้ จูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด ยังได้จัดตั้งคณะกรรมาธิการที่รับผิดชอบเรื่องการทารุณกรรมเด็ก 
Child abuse Royal Commission เพื ่อเป็นการช่วยเหลือและเยียวยาเด็กที ่ถูกละเมิด รวมไปถึงดำเนินคดี
ผู้กระทำความผิด การสร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับเด็กผู้หญิง และการให้ความสำคัญกับปัญหาการทารุณกรรม
เด็ก จึงเป็นอีกหนึ่งในนโยบายที่เธอมุ่งม่ันผลักดันให้สัมฤทธิ์ผล 

คุณลักษณะความเป็นผู ้นำที ่โดดเด่นอีกประการของ จูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด คือ การกล้าตัดสินใจ  
จาก “ Misogyny speech” ที่โด่งดัง ที่แสดงให้เห็นว่าเธอกล้าตัดสินใจที่จะพูด และลุกขึ้นมาปกป้องศักดิ์ศรี 
ของเธอ จากการเหยียดเพศและการดูแคลนทางการเมืองจากพรรคฝ่ายค้าน ตลอดจนปกป้องศักดิ์ศรีในนามของ
สุภาพสตรีทุกคน และเธอได้ร ับรางวัล  Australian Award of Excellence for Women's Leadership ในปี  
พ.ศ.๒๕๕๗ รางวัลนี้มีขึ้นเพื่อยกย่องบุคคลที่แสดงให้เห็นถึงความสามารถของสตรีในระดับประเทศ ซึ่งนอกจากที่ 
จูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด จะโดดเด่นในด้านสิทธิสตรีแล้ว การดำเนินนโยบายการบริหารประเทศของเธอ ก็สะท้อน
ภาพ การกล้าตัดสินใจของเธอได้ดีเช่นกัน เธอได้ดำเนินนโยบายการเรียกเก็บภาษีคาร์บอน (Carbon Tax)  
ซึ่งเป็นค่าธรรมเนียมหรือภาษีที่รัฐบาลเรียกเก็บจากการผลิต การจำหน่าย หรือใช้เชื้อเพลิงฟอสซิล เช่น น้ำมัน 
ก๊าซธรรมชาติ หรือ ถ่านหิน ซึ่งเมื่อเผาไหม้เชื้อเพลิงพวกนี้แล้วจะทำให้เกิดคาร์บอนไดออกไซด์และถูกปลดปล่อย
เข้าสู่ชั้นบรรยากาศของโลก การเรียกเก็บภาษีหรือค่าธรรมเนียมนี้ขึ้นอยู่กับปริมาณของก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ 
ที่ปล่อยออกมาในแต่ละครั้งของการดำเนินกิจกรรมของโรงงาน โรงไฟฟ้า และยานยนต์ต่างๆ ซึ่งนโยบายนี้แม้ว่าจะ
เป็นนโยบายที่เป็นประโยชน์ต่อประเทศ แต่เธอก็ได้รับเสียงคัดค้านมากมายจากสมาชิกในพรรคของเธอ  แต่เธอก็
ยังคงกล้าตัดสินใจและยืนยันจะดำเนินการตามแผนนี้ต่อเพ่ือประโยชน์ของคนในประเทศ 

จากประวัติการทำงานของ จูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด เราคงจะพอทราบแล้วว่า กว่าที่เธอจะมายืนอยู่จุดนี้  
จุดที่เป็นผู้นำหญิงคนแรกของประเทศออสเตรเลียนั้น ไม่ง่ายเลย เธอต้องผ่านบทสอบทั้งการดูถูก ดูแคลนมานับ  
ไม่ถ้วน แต่ด้วยคุณลักษณะความเป็นผู้นำของ จูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด ที่เปล่งประกายออกมา ทำให้ในวันนี้เธอยังคง 
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เป็นที่จดจำในฐานะผู ้นำหญิงแกร่งของโลก ดังนั้นหากเราสามารถนำคุณลักษณะความเป็นผู้นำที ่เธอยึดถือ 
ในการทำงาน มาเป็นแบบอย่างในการปฏิบัติตนให้ประสบความสำเร็จ อาทิ ความมุ่งม่ันในการทำงาน เชื่อว่าเราก็
จะอุทิศทุ่มเทให้กับการทำงาน เพื่อให้การทำงานของเราก่อประโยชน์สูงสุดให้กับองค์กร หรือให้กับประเทศชาติ
รวมไปถึงการกล้าตัดสินใจ ถ้าเห็นว่าสิ่งที่ทำเป็นสิ่งที่ถูกต้อง ก็จะไม่ลังเล จะกล้าตัดสินใจลงมือทำ  เพื่อให้องค์กร 
หรือประเทศชาติของเราพัฒนาได้มากขึ้น และที่สำคัญทำให้เราเห็นว่าการที่เธอเป็นผู้หญิง ไม่ได้เป็นข้อจำกัดหรือ
อุปสรรคในการทำหน้าที่ผู้นำประเทศที่สำคัญยิ่งเลย 

จะเห็นได้ว ่าตลอดระยะเวลาที ่ จูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด ดำรงตำแหน่งนายกรัฐมนตรีนั ้น เธอเป็น
นายกรัฐมนตรี ที่ได้ทุ่มเทให้กับการทำงาน ได้ยึดหลักคุณลักษณะความเป็นผู้นำที่ดี ไม่ว่าจะเป็นความมุ่งมั่นในงาน 
ในการปฏิรูปการศึกษาของออสเตรเลียให้ดีขึ ้น การก่อตั ้ง  Campaign for Female Education (CAMFED)  
เพื่อลดช่องว่างทางการศึกษาของสตรี รวมไปถึงการจัดตั้งคณะกรรมาธิการที่รับผิดชอบเรื่องการทารุณกรรมเด็ก 
เพื่อดูแลเด็ก ๆ ให้เติบโตอย่างสดใส เบิกบาน และการกล้าตัดสินใจ ลุกขึ้นมาพูดเพื่อปกป้องสิทธิสตรี และ  
การนโยบายการเรียกเก็บภาษีการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ เพื่อรักษาไว้ซึ ่งผลประโยชน์ของชาติและ
ประชาชน โดยไม่ลังเล ดังนั้นจึงเป็นประโยชน์อย่างมาก ที่เราควรจะศึกษาถึงคุณลักษณะความเป็นผู้นำของ  
จูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิตให้ประสบความสำเร็จ ดังคำกล่าวของ จูเลีย ไอลีน  
กิลลาร์ด ที่ว่า “Try harder everyday to be better than the day before" ซึ่งตรงกับความหมายในภาษาไทย
ที่ว่า “จงพยายามอย่างหนักในทุก ๆ วัน ที่จะพัฒนาตนเองให้ดีขึ้นกว่าวันก่อนหน้า” 
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แบบประเมินการเขียนบทความ 
คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน 

โรงเรียนนายทหารชั้นผู้บังคับฝูง กรมยุทธศึกษาทหารอากาศ  
หลักสูตรนายทหารชั้นผู้บังคับฝูง รุ่นที่ ๑๓๘ 

ชื่อ ร.อ.หญิง เอวิกา  กรินพงศ์ หมายเลข ๑๑๑๐ 
เรื่อง จูเลีย ไอลีน กิลลาร์ด (Julia Eileen Gillard) 

ส่วนประกอบ เกณฑ์การประเมิน คะแนน ความคิดเห็น 

คำนำ 
(๑๒ คะแนน) 

ก่อให้เกิดความสนใจ ๐/๑/๒/๓/๔  
กระตุ้นให้อยากอ่าน ๐/๑/๒/๓/๔  
เขียนประโยคใจความสำคญั ๐/๑/๒/๓/๔  

เนื้อเรื่อง 
(๒๐ คะแนน) 

แต่ละหัวข้อสำคัญ แบ่งย่อหน้าชัดเจน ๐/๑/๒/๓/๔  
แต่ละหัวข้อสำคัญ เขียนได้ชัดเจนตรงประเด็น ๐/๑/๒/๓/๔  
แบ่งน้ำหนักแต่ละหัวข้อสำคัญได้อย่างเหมาะสม ๐/๑/๒/๓/๔  
เขียนคำเชี่อมโยงในแตล่ะหัวข้ออย่างถูกต้องเหมาะสม ๐/๑/๒/๓/๔  
เขียนน่าสนใจและเข้าใจง่าย ๐/๑/๒/๓/๔  

สรุป 
(๑๒ คะแนน) 

ทวนประโยคใจความสำคัญและสาระสำคัญโดยย่อ ๐/๑/๒/๓/๔  
กระตุ้นซ้ำ ๐/๑/๒/๓/๔  
ปิดเรื่องประทับใจ ๐/๑/๒/๓/๔  

ภาษา 
(๒๔ คะแนน) 

เขียนคำถูกต้องตามหลักพจนานุกรม ๐/๑/๒/๓/๔  
ใช้ภาษาเขียนได้ถูกต้องเหมาะสม ๐/๑/๒/๓/๔  
การเว้นวรรคตอนถูกต้อง ๐/๑/๒/๓/๔  
ย่อหน้าได้อยา่งเหมาะสม ๐/๑/๒/๓/๔  
ใช้ภาษาที่เรียบง่าย กระชัย ไม่ใช่คำเดียวกันซ้ำ ๆ ๐/๑/๒/๓/๔  
ภาษาเขียนนุ่มนวล ไมส่ั้นห้วน ๐/๑/๒/๓/๔  

สิ่งสนับสนุน 
(๑๒ คะแนน) 

การเขียนอ้างอิงเอกสารอเิล็กทรอนิกส์ในบรรณานุกรม ๐/๑/๒/๓/๔  
การเขียนอ้างอิงในส่วนเนื้อหา ๐/๑/๒/๓/๔  
ข้อมูลถูกต้อง น่าเชื่อถือ ๐/๑/๒/๓/๔  

ความสะอาด (๔ คะแนน) ๐/๑/๒/๓/๔  
การจัดรูปแบบตามระเบียบสารบรรณ (๔ คะแนน) ๐/๑/๒/๓/๔  
ความเรยีบร้อย (๔ คะแนน) ๐/๑/๒/๓/๔  
อ่านง่าย (๔ คะแนน) ๐/๑/๒/๓/๔  
ความรับผิดชอบ (๔ คะแนน) ๐/๑/๒/๓/๔  
รวมคะแนน ๑๐๐ คะแนน ได้ ......................................... คะแนน 



 




